ATTO DI CONVENZIONE PER IL CONFERIMENTO E LO
SVOLGIMENTO DELL/INCARICO DI
‘ __DELLA .
S A e COMMISSIONE MEDICA
S R PER L’ACCERTAMENTO DELLE INVALIDITA’

R grorno : del mese dl - . dell'anno 2012, nei localr della sede |
centrale dell'ASP MESSINA sitain Via G:useppe La Fanna n° 263N - 98123 MESSINA

i fl‘a B
- 11 Sig. Commissario Straordinario del!ASP MESSINA, Dott. Francesco Poli

e

_l_ . Lo B . . ) nat____a
N n NSRS ANRIE ¥ | BRSPS SN : residente
i : e - )-Via _
. . e n° , ai.fini della presente oonvenz:one dOﬂ‘llClllat
in . {. ) -Via____ :
L . . n"___, dove desujera noevere la comspondenza avente CF :
. 0 P.- IVA. - ", hominat__.
della Cmnmlsslone Medlca in eplgrafe I,quale drehlara di

1 et

avere | seguentl recapm telefomca i ,
il fax : o ela E-MAIL : e .
si |mpegna a eomumcare fom\aimenta ail’Ufﬁclo lnva!idl Cwih la: eventuale modrﬁca dei dau ﬁn qun forniti,

S SI STIPULA . L

la presente convenzione, pre\nsta dalla dehberaz&one di nnnovo delie 7 Commlss.lom medlche per. Il
riconoscimento delle invalidita n® 1 : -, nel rispetto della nomativa in defta defibera -
richiamata, ed in conformita alla-deliberazione di nomlna n°__ . J -
* La convenzione che, sottoscrivendola,- pledett__ oomponente accetta Integralmente '
.. escludendo, in essa come negli atti deliberativi precrtah e nei loro aliegati; la presenza di clausole vessatorie, -
- regola il rapporto dell__ stess__ con FASP: Messina e con gii altri componenti della COmmIsslone,f
nonché deila Commissione con I’Ufﬁclo Invalldl Civill, con leDipmﬂmento Cure Prlmarie econil Legale :
rappresentante deII’Azlenda

) r

ART 1~ Attmta del Presldente e degli altri- componentl disponlbil:ta comunlcazlone cleller assenze,
verbalizzazioni telematiche, errori ¢ loro correzione, relazioni, rogatorie, visite -domiciliari, visite:
urgenti.e visite in luoghi di reclusione, contenlmento dei templ di attesa e re|ative valutazioni ed azlonl-= '
di sospensloneo recesso. . '
Il Presidente ed i componenti operano per |I ragglungtmento delie ﬁnallta della Commlssmne in-
eplgrafe alla quale hanno chiesio di far parte, risultanti dalle norme richiamate e dalle indicazioni
specifiche tanto nella deliberazione di rinnovo delle Commissioni: quanto nelf'avviso pubblico ad essa allegato.
Essi, evitano ogni incompatibilita e, se dipendenti o convenzionati, nel rispetio delia L.R. n® 15/1993, svolgono
lattivitd di cul alla presente convenzione al di fuori dell’'orario di- servizio istituzionale e mai in-
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sosfituzione dello .stesso. Se intendono beneficiame, é loro -carico rimane Fonere dell'assicurazione per
responsabilita civile.

Nell'ambito dell;athwté di programmazuone organizzazione e controllo delfUfficio Invalidi Civili e del

Dipartimento Cure Primarie dal quale I'Ufficio dipende, il Presidente presiede e coordina I'attivitd della .

Commissione sia'per gli aderapimenti medico legali che per quelli amministrativi.
Adempie alle incombenze di competenza descritti nella defibera precitata di rinnovo commissioni e

" nell"avviso pubblico ad essa allegato, con particolare puntualita per quefle relative alla comunicazione delle

disponibilitd, ordinariamente effettuate via fax o brevi manu, ai fini della calendarizzazione iniziale, delle
. stiecessive calendarizzazioni mensili e della segnalazione delle assenze note del componenti titolari, gia
senfifi antecedentemente. I 2° ed il 3° Componente titolare, dunque, in tale occasione, segnalano al

Presidente, al fine defla programmazione delle sostituzioni, le assenze e gli impedimenti certamente previsti.
La segnalazione dell'assenza preclude al titolare di partecipare, poi, a quella seduta.ll Presidente, ricevutaa -

riscontro, ordinariamente via fax o brevi manu, la comunicazione inerente la programmazione effettuata
dall'Ufficio Invalidi, ne da informazione ai componenti fitolari della Commissione ed al rappresentante
designato dafla organizzazione di categoria. Se il 2° o il 3° Componente titolare conosce successivamente il
bisogno di assentarsi, informa direttamente, con congruo anticipo rispetto alla data di seduta, I'Ufficio Invalidi
ed il Presidente. L'Ufficlo Invalidi provvede ordinariamente alle sostituziont predette (vedi art. 4) dandone
informazione anche al Presidente che, in caso di imprevisﬁ, essendo noto it nome del supplente, pud
eccezionalmente provvedere alla sostituzione anche di propria iniziativa, nellinteresse superiore dell'utenza
ed al fine di non compromettere i buon andamento dei lavori della Commissione.
If Presidente pud assentarsi solo per motivi di forza maggiore, cid perché & egli stesso che
' propone la programmazione e, pertanto, pud escludere in partenza le giomate in cui sa che sard indisponibile. -
In tale rara-eventualitd, :da rappresentare formalmente, se non & possibile revocare la seduta in quanto gia

esistono utenti convocati automaticaments, il Presidente comunica alfUfficio Invalidi Civili 1a propria assenza
ed il nome de! Presidente che lo sostituisce, individuato depo aver contattato i disponibili tra gli altri presidenti

in carica. In-ogni caso vanno evitati motivi di turbamento e tensione e va assicurata la visita dei convocati.
- Ottenuta daifINPS, tramite Fintetvento dell'Ufficio Invalidi Civili, I'abilitazione ai servizi telematici, il

Presidents curera Puso corretio, riservato ed accorto del codice di abilitazione telematica onde evitare. -
anomalie e contraffazioni da cui possono scaturire varie ipolesi di realo. # Presidente provvede alle

consultazioni telematiche: ritenute opporiune ed alla compilazione dei verbali telematicl, anche con la
collaborazione degli altri componenti, compreso quello designato dall'INPS. Detti verbali vanno atfentamente
controllati prima dellinvio al fine di rettificare eventuali errori in tempo utile. Del verbali telematici si

estrarranno 2 copie che debbono essere fimate ed acquisite secondo e indicazioni di-cui alla cireolare INPS =
n°® 131/28.12.2009 e le successive disposizioni: Solo in caso di impossibilita a procedere con:verbalizzazioni -
telematiche, al fine evitare disordini e non rinviare gli utenti per impossibilith-di verbalizzazione, dopo aver. -

riportato la circostanza-nel verbale. di ‘seduta, pofranno essere compilali, in chiaro o a 'stampatello; verbali
esclusivamente cartacel. | verbali carfacei non possono. essere modificati con comezioni-o cancellazioni ad- -
inchiostro o mediante comettore-(liquido o anastro), anche pef nonrenderli difformi:da quelli predisposti oda
predispoire telematicamente. Eventuall correzlonl, se irievitabili, dovranno essere-fatte con cerchiatura-delia---
parte emata (che fimane leggibile) ed apposizione della dicitura “deleta”. Segue indicaziohe chiara del testo: :
esatto. In prossimita il Presidente apporra il timbro della Commissione, # proprio fimbro, la data e la fima. In
tale caso eccezionale, specie se il verbale é gia stato inviato telematicamente, #f Presidente dara immediata e
formale:- comunicazione: alFINPS, anche -awvalendosi: del- medico - dell'istituto, se “presente in- seduta, -
lasciandone copia‘nel fascicolo individuale: Poiché: it ragglungimento defla completa verbalizzazione -
telematica & un oblettivo Imprescindibile, il Presidente avra cura che la propria Commissione dedichi a:¢id -
il tempo necessario (almeno 4-5 ore per seduta) e propone all'Ufficio ogni soluzione migliorativa ritenuta utile:
per fa Commissione ed attuabile, tenendo conto che ora & possibile una pid flessibile organizzazione delle
sedute per quanto conceme le fasce orarie ed il numero di soggetti da convocare per ciascuna fascia (5 0.10 -
o 15). Tra le misure: migtiorative rientra la possibifita di abbandonare le sedi operative; esistenti negli ambiti
temitoriali, per spostare i lavori-defle Commissioni nelle sedi eventualmente messe a disposizione dall'INPS,

dove potrebbero esistere collegamenti- telematici pitr-veloci. Il raggiungimento: di tale. obiettivo: costituisce
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elemento di valutazione l‘mg|ust1f cablle grave e persistente scostamento & motivo di azione di sospensione
0 1ecesso. S
n Presidente, dl propria iniziativa, al bisogno, relaziona formalmente al Dirigente dell'Ufficio -
Invalidi Civili e, se lo ritiene opportuno al Direttore del Dipartimento efo alla Direzione Aziendale, in ordine
all'organizzazione dei lavori della Commissione, allo svolgimento delle sedute, ad iniziative di raccordo con
altre Commissioni, ad eventuali incompatibifita di cui viene-a conoscenza, ad anomalie e fatti illeciti riscontrati -
e, in generale, quando lo ritiene opportuno nel’ambito della propria competenza. Relaziona sollecitamente,
altresl, a richiesta dei soggetti desfinatari precitati, In defta athv:té chiede la fima oonglunta degll altri
componenti specialmente quando ha-valore testimoniale. : _
Per esigenza di- semplificazione ed:in considerazione del complesso e disomogeneo quadro operativo
esistente in atto, si intendono delegate, dal Presidente al Dirigente dell’'Ufficio Invalidi ed al Dirigente Medico -
Referente dello stesso Ufficio, rispettivamente le- incombenze amministrative e sanitarie, facenti capo al
Presidente e relative-alle ¢.d. rogatorie o visite per delega. Lo stesso Presidente, se Io ntlene pit
opportuno, pud chiedere formalmente di trattare direttamente tali fattispecie.
L'Ufficio Invalidi coordina le attivita istruttorie in generale, e convocazioni,.il ncewmento e I’evasnone
della corrispondenza, fermo restando che it Presidente dovra essere -informato delle eventuali anomalie e
del rilievl inerenti la Commissione che presiede, se cié non comporta violazione di procedure penali.
- Infine, il Dirigente Medico Referente fomisce al Presidente ogni utile indicazione medica, formale,
specialmente- in ordine alle visite domiciliari ed ai casi di visita urgente. I Presidente .provvede, col
concorso degli altri componenti, affinché dette visite vengano effettuate con immediatezza e, comunque, non- -
oltre 10 gg dal ricevimento del carteggio. il contenimento del tempo di attesa per tale ipotesi & elemento di
valutazione per fuita la Commissione e, in casi gravi o ripetuti, il Dirigente deffUfficio é tenuto a dame-
comunicazione al Direttore del Dipartimento Cure Primarie ed al legale Rappresentante dell’Azienda, anche al - -
fine di eventuali sospensioni-0 recessi. Ove ritenga di scostarsi dalle indicazioni del Dirigente Medico -
Refetente, speciaimente quando per considerazioni “sanitarie e non logistiche reputa ingiustificabile Ia visita .
domiciliare. o la visita urgente, ne comunica formaimente la motivazione all'Ufficio che, tempestivamente,
procederad ad informare Futente interessato ed a convocarlo con procedura odinaria. Le visite in case di-
cura ed ospedall vanno effettuate con gli stessi criteri delfe domiciliari. Le visite da effettuare in Juoghi di
reclusione non possono essere -rifiutate, ma i tempi potrebbero subire una breve -dilazione per gl
indispensabili: adempiment di raccordo con la Direzione della casa di reclusione. Chi “effettua le- visite: -
domiciliari pud avvalersi di mezzo proprio. L'assicurazione dellautoveicolo di cui:sopra & a carico del =
propnetano sul quale ricadono evenmall responsabzhta verso trasportati e tem

ART 2~ Desorrenza, durata, proroga e termine del rapporto Valutazionl Dimlssloni eventuall

Il Presidente, al:pani della Commissione che presiede, iniziera Ia propria attivita il 01.___.. 2012, -
primo giorno-del mese ancora non calendarizzato. Rimarra in.carica per | successivi tre anni, fath salvi gli
eventuali provvedimentt di sospensione 0. revoca descrilti ‘nella dalla deliberazione di rinnova delle 7.
Commissioni mediche. L'osservanza di ciascuno degli adempimenti previsti dalla presente convenzione :
costituisce elemento per la valutazione anche-ai fini della durata dell'incarico: Possono essere avviate in -
qualunque momento indagini, anche limitate alla sola Commissione o ad un solo membro della stessa se si
adombrano responsabilitd circoscritte. L'esito delle indagini, con obbligo di senfire- a discolpa finteressato,
possono condurre a sospensioni e revoche anche immediate e senza preavviso. Non vi & obbligo di-sentire
linferessato quando il provvedimento di sospensione consegue ad indagine giudiziaria o a. provvedimento .
restrittivo.

- La.cessazione naturale dell'incarico verrd: comunicata senza preavviso in prossimita defla -
scadenza triennale, ferma restando la possibilitd di dllazmm per oonsentlre E’awscendamento de!le o
oommlssmm subentranti. :

. Eventuali dimissionl dovranno pervenire con Iettera racoomandata indlnzzata al legale

rappresentante del’ASP Messina, entro i primi quindici giomi di ciascun mese e, previa deliberazione di
accettazione e sostituzione, avranno effétto dal primo giomo del mese successivo, A .



ART. 3 - Ambito di atfivita e riunioni-di servizio. - .
il Presidente, ed i componenti della Commissione che presiede, svolgono Ia propria attivité ‘
nell’ambito territoriale previsto dalla deliberazione di rinnovo commissioni sopra citata. In generale, al
fine di migliorare 'attivith della Commissione, 'Ufficio Invalidi concorda iniziative con il Presidente. Entrambi i
~ soggetti; per importanti iniziative di programmazione o di analisi dei risultati; possono proporre riuntoni di .
servizio al Direttore del Dipartimento Cure Primarie. La richiesta avra caratiere formale, indicherd I‘oggetto -
della-discussione e la motivazione. il Diretiore del Dipartimento potra acceltare la proposta:ed organizzare la
- riunione: Lo stesso, potra organizzare riunioni di servizio di propria intziativa, specie:se ricofrone
esigenze finalizzate all'armonizzazione dell operato delle’ varie” commissioni o in presenzé"di- aigomenti di-
interesse generale. Le convocazioni delle riunioni di- servizio, da inviare a' mezzo fax. o con telegramma
almeno 7 giomi prima dell'incontro, riporteranno la molivaziofie e foggetto da discutere, i soggetti chiamali a- -
parteciparvi, il luogo e l'ora di svolgimento. In tal caso, la parteclpazione & obbligatoria e concorre alla -
valutazione. di cul all'art. 2. La presenza alle riunioni di: servizio comporta la mrre:sponsbne delle stesse--'
indennita ﬁsse e del nmborsu delle Spese docurnentate dovuta per le sedute di Commlssnone N

ART 4. Calendaﬂmzione. attlvaznona dl assistentl somali ed %perti ] del supplenti sospenslone 0.
recesso persomma di assenze. . . - i3
. Setto la diretta: responsabiiita de! Dmgente I'Uﬁicto Invahdl th, momtorando i ﬂusso delle lstanze e
tenendo_conto. delle disponibilita delle-Commissioni ‘e dei Distretti, predispone la calendarizzazione delle -
sedute.-e ne verifica la sufficienza-a fine. di evitare sia tempi di affesa anomali-e sia-sedute eccessive, --
controproducenti per-Je Commissioni ed ingiustificatamente onerose per Azienda. Cid pud.comportare.anche’ -
estemporanee aggiunte o soppressione-di sedute. Per quanto consenfito dalle procedure,. ol fine di -
pemmetiere Fordinato svolgimento dei lavori; considerate le-assenze che mediamente 3i- verificand; la.
calendarizzazione verra impostata in modo tale da consentire un massimo di 10 aocasl per ciascunafascla
orarla ed-un- minimo di 4 fasce orarie per seduta. :
. Tale fondamentale attivita 4 comunicata via fax; oluve che ai Presudentidel’!ecommissbm mteressate >

-alla Direzione delrAzienda, 4 Direttore del Dipartimento Cure anane, a Dlretton dei Dtshetﬁ alla Direzione
dellINPS ed al Centro-Medico Legale dellINPS. .~ - . - ¥

- . | prepostl dell'Ufficio ‘Invalidi: all'ougamzzaz:one matena!e delle seduhe m oonfomnta alla predettan-.r
calendanzzaznne predispongono:i fakdoni da inviare per tempo alle sedi-di seduta e, al bisogno; dispongono:-:
per la presenza in seduta di supplenti, assistenti sociali ed esperti,:per questi ultimi tenendo conte delle: -
indicazioni tempestive del Dirigente Medico Referente. Al fine di evitare-il blocco dei lavori della Commissione, -
in caso di assenza anche dei supplenti, eccezionalmente il Dirigente dell'Ufficio pud dispoire lintervento diun
corrispondente componente o di un-assistente soclale di-altra Commissione. L'esperto potra- essere: sostituito-.
da altro della stessa Commissione, su indicazione del Dirigente ‘Medico Referente. La convecazione di tali -
membri, di-regola via fax o brevi.manu,: va effettuata con -almeno 7 giomi-di- anticipo allorquando.discende -
dall'ordinaria calendarizzazione. Negli altri casl, 1mpfeved‘bili per I'Ufﬁouo Invahd|, pub essere eﬁettuata ﬁno @
24 ore prima delia seduta ed anche con fonogramma.. - :

. Alla-ferza- indisponibllith dei component. (ai. ﬁnl del oomputo delie mcﬁsponibilité Ie assenze- aller.
convocazioni-ed i rifiuti ad.intervenire si sommane), il Dirigente dell'Ufficio effetiua segnalazione al D -
del Dipartimento Cure Primarie ed al Direttore Generale (in atto, al Commissario. Straordinario). Quest’ultim
considerate le motivazioni dell’assenza, valutera se pmcedere a sospensione 0-recesso dal rapporto dl cui*-
allapresente convenzione.: - . . B

.....

ART. 5 - Autonomia della Commissione, oniogeneita delle valutazioni-e delle procedure; awettamentl
medicl integrativi, ‘definizioni o definizioni. suglt atti, contenimento del tempi di attesa e mlative..
valutazionl ed azionl di sospensione o recesso. -

-La Commissione, sotto il profilo medico legale effettuer le proprie valutazioni ed asumera Ie relahve
decmonl in plena. autonomia e con il carico di responsabilith che. ne consegue. Compierd, comunque, ogni-
possibile sforzo per addivenire a valutazioni omogenee. rispetto alle altre commissioni, -ed-a soluzioni. -
condivise nel proprio intemo.



~ Sotto il profilo amministrativo, attivita della Commissione dovra essere improntata all'osservanza
della vigente normativa in materia, secondo i criteri generali di rispetto reciproco tra commissione ed
utente, trasparenza, completezza, comettezza, imparzialita, veridicita, snellimento delle procedure e
tutela della privacy. Dovranno in ogni caso evitarsi fitardi nellinizio delle operazioni con conseguenziali
assembramenti ed attese ingiustificate. Eventuali-imprevisti di eccezionale gravit dovranno essere segnalati
subito, telefonicamente, afta sede di seduta, anche per debita informazione del'utenza, Non sono consentite -
visite contemporanee di pill utenti & comportamenti che compromettono la oolieglallta defla decisione.

1 verbali di seduta debbono riportare fedelmente almeno Yorario di inizio dei lavon, le presenze dei
componenti, i nomi dei soggett: visitati con l'esito della visita, i nomi del soggetti assént, gli accadimenti degni -
di particolare rilievo, I'orario in cul cessano i lavori e la fima in chiaro del componenu con eventuall
annotazioni specialmente sulle motivaziont di eventuali gludizi differenziati.

' La Comniissione ‘osservera se la documentazione prodotta dallutente & esaustiva per 1a conetta
valutazione "delfinvalidita. Al fine di ridurre i tempi de! procedimento, eventuali accertamenti medici -
integrativi, se indispensabili verranino prescnttl durante la visita, con ognl onere a carico del paziente, il quale
firmera per ricevuta sulla copia della prescrizione. La copia della prescrizione rimama agll -afti del fascicolo.
Allorquando perverranno defti accertamenti, senza mduglo il fascicolo dovra essere rimesso al Presidente -
della Commissione per fa definizione che dovra avvenire in témpi brevi. In ogni caso, entro 15 giomi dal
ricevimento del fascicolo, il Presidente dovra restituirdo, completo e con Voriginale del verbale in formato -
cartaceo compiutamente’ firnato da tutti i componenti. Lo stesso termineé va anche ‘osservalo per la
definizione sugii atti, Anche per questa ipotesi il contenimento del tempo di attesai & elémento di valutazione -
per tutta la Commissione. Ini casi gravi‘o ripetuti, il Dirigente dell'Ufficio & tenuto a dame comunicazione al
Diretiore del Dipartimento Cure Primarie ed al legale Rappresentante delfAzienda, anche al fine di eventuale
azione di sospensme 0 recesso.

ART. 6 - Competenze economiche e rimborsi.

| compensi fissati per le commissioni saranno quelli indicati dalle disposizioni in vigore pro
tempore e, in atlo, dalia LR. n°® 15/93 altart. 73: lire 15.000 (ora € 7,75) per ogni soggetio visitato da
-~ raddoppiare in caso di visita domiciliare {ora € 15,49), oltre un gettone di presenza per ciascuna seduta di lire
25.000 (ora € 12,91). Poich& i compensi sono riferiti alle visite e non alle’ evertuali verbalizazioni multiple
contemporanee che pofrebbero conseguime, si procedera a liquidare, in osservanza alle direttive regionali in
materia, tenendo conto defle visite effettuate e non dei verbali compilati. Detti compensi valgono
indistintamente per tutti i componenti, compresi quelli designati dalle organizzazioni di categoria di cui allart. 1
¢. 3 del D.M.T. n® 387/1991 ed esclusi quelii dell'INPS. Detti compensi vengono dimezzali per i componenti
che, eccezionalmente, partecipano alfa visita e non alia definizione o che partecipano alla definizione senza
aver partecipato alla visita. :

| rimborsi, da cui rimangono esclusi i componenti designati dalliNPS, verranno effetiuati nella misura
prevista dalle norme vigenti pro tempore, previa presentazione della relativa documentazione e con le
seguent precisazioni: '

a) al residenti nelta provincia di Messina non competono rimborsi dal Iuogo di residenza alta’
sede di visita, ambulatoriale o domiciliare che sia, se ubicata nello stesso ambito temitoriale in cui ncade
il Comune di residenza;

b) al residenti fuori provincia non competono rimborsi fino alla sede di visita ambulatoriale
dell'ambito teritoriale piit vicino ata residenza o, per le visite domiciliari, fino ai Comuni ricadenti in detto -
ambito. Per gli altri ambiti territoriali competono i rimborsi da computare dalla sopra indicata sede pill
vicina (S. Alessio S. per chi proviene dalla Provincia di Catania o pill a Sud di essa — S. Agata M. per chi
proviene dalla Provincia di Palermo o pil ad ovest di essa — Messina per chi proviene dal continente);

c) lindennith chilometrica spetta solo al componente proprietario del mezzo con cui si effettua
il viaggio.

Compensi e rimborsi sono dOVUtI al soli componenti che effettivamente partecipano alla seduta o alla visita
domiciliare secondo risultanze ufficiali (registri di seduta, verbali, analoghi documenti informatici). Non
competono rimborsi per visita domiciliare a chi pariacipa alle sole definizioni in sede ambulatoriale.



| dati emergenti dalle risultanze ufficiali devono oomspondere alle fichieste ed alle noevute allegate e, in
caso-di discordanza, prevaigono sulla stessa. - -

Le fiquidazioni delle competenze e det rimborsi avrmno cadenza massima semestrale e potranno essene
eccezionalmente. rinviate, previa comunicazione scritta agl' i interessati, limitatamente alle lpoteSI di tatdlva Q: :
rnoompleta o errata redanone 0 plesentaz:one della documentaznone g:ushﬁcahva :

ART 7- Dlsposlzionl ttansltorieeﬂnall - '
.Alla nuove  Commissioni, se necessario andle nnnovando Ia vas:ta compete completare le -
eventuall definizion! iniziate dalle precedent, Commissioni e.non definitivamente esitate:nei termini assegnati. ,
con la defiberazione di rinnovo piir volte richiamata,.Lo ‘stasso si dica per eventuali adempimenh refativi a
pregresse verbalizzazioni,. richies®.dal Centro -Medico Legale dellINPS .o altre istituzioni o dagii stessi.
interessati. Per- tali :casl,. ai componenti_delle precedenh comimissjoni, che si sono sottratt allobbligo, di .
completare il proced:mento con la definizione, non compete alcun compenso, neppure se hanno parlecnpato :
. alla visita.iniziale. il riconoscimento intero competera a chi effettua fa definizione. - :
- La presente convenzione & modificabile solo d’lntesa tra le parti, ferme restando le Ilm:tamm ele.

direttive determinate con le citate fonti di caratiere superiore.. Tuttavig la parte privata contragnte non potrd

rifiutare le eventuali modifiche dettate.da profondi camblamentl strutturali quali,. ad ;esempio. poh‘ebbaro;"'
scaturire da innovazioni normative e tecnplogiche. .. .. o
. Per quanto non pre\nsto si appﬁcano le norme v:gentl ele dlremve amendall in matena

.. ILPRESIDENTECONTRAENTE. .~ . .’ ILCOMMISSAR!OSTRAORDINARIO




