REGIONE SICILIANA
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE n5-MESSINA
Via LaFarina n.263 Tel.090/365111

AVVISO PUBBLICO

Vengono previste, nell'ambito dell'’Azienda U.SL. n.5 di Messina, n. 8 (otto) Commissioni per
I'accertamento ddl'invaliditacivile a sensi dellaLegge n.295/90;

Gli ambiti territoriai delle medesime sono i seguenti:
Commissionen.1 - Distretto di Taorming;

Commissionen.2 - Distretto di M essing;

Commissione n.3 - Distretto di M essing;

Commissione n.4 - Distretto di M essing;

Commissionen.5 - Distretto di M ilazzo - Lipari;
Commissionen.6 - Distretto di BarcdlonaP.G.;
Commissione n.7-Distretto di Patti;

Commissionen.8 - Distretto di S AgataMilitdlo - Mistreta;

Per la selezione delle figure professiondi (medici) che dovranno far parte di tai Commissioni,
guesta Amministrazione haritenuto di procedere ad un sorteggio tratutti i professionisti interessati,
secondo le modditaqui di sequito riportate:

b)

b)

Art.l

Presidente di Commissione (specialisti in medicinalegae)
medici dipendenti o convenzionati, specidisti in medicina legde, purché non abbiano superato
il 70° anno di eta;
ndl'ipotesi di mancanza di aspiranti in possesso de requisiti di cui alla superiore lettera a), |l
componente sara sorteggiato fra medici in quiescenza o dipendenti da dtri enti, purché non
abbiano superato il 70° anno di eta e che siano in possesso ddla specidizzazione in medicina
legd e
ndl'ulterioreipotesi di mancanzadi aspiranti in possesso de requisiti di cui dle superiori | ettere
a e b), il componente sara sorteggiato tra medici dipendenti con attivita di servizio ameno
decennale nel Servizio di Medicina Legale e Fiscale dell'Ente (requisito desunto da D.P.R.
484/97, art. 5, comma 1, letterab), che non abbiano superato il 70° anno di eta

Art.2
I1° Componente (gecidisti in medicinade lavoro):
medici dipendenti o convenzionati specidisti in medicina del lavoro, purché non abbiano
superato il 70° anno di et
nell'ipotesi di mancanza di aspiranti in possesso dei requisiti di cui ala superiore lettera @) il
componente sara sorteggiato tra medici dipendenti o convenzionati con attivita di servizio
dmeno decennde nd Servizio di Medicina dd lavoro o di prevenzione e Protezione
ddl'Azienda (requisito desunto dal D.P.R.484/97, art. 5, comma 1, |ettera b), che non abbiano
superato il 70° anno di eta.



Art.3
[11° Componente
Medici dipendenti in possesso di specidizzazione o con 10 anni di anzianita di servizio oppure
medici convenzionati in possesso di una speciaizzazione, purché non abbiano superato il 70° anno
di etg;

Art.4
Requisiti generali edi eta
S precisa che per medici dipendenti o convenzionati si intendono esclusivamente qudli dipendenti
(non in posizione di aspdtéiva) o convenzionati con I'AUSL n. 5.
S precisa inoltre, per quanto atiene il requisito dell'eta, che la partecipazione dle Commissioni
viene a cessare al momento del compimento del 70° anno.

Art.5
Domandadi partecipazione

La domanda di partecipazione dovra essere corredata, a pena di esclusione, con i seguenti

certificati:

a) catificao di sevizio per i medic dipendenti ed andoga certificazione per i medici
convenzionati, dacui si evincachiaramente l'attuae sede di assegnazione,

b) certificato di specidizzazione,

c) dichiarazione, formulatasecondo quanto previsto ddlavigente normativa (legg 15/68 e 45/86),
con cui il diretto interessato atesta di non aver subito condanne pendi o di non essere gao
rinviato a gudizio per fatti connessi apregressaativitacome componente di commissione per il
riconoscimento dell‘invalidita civile ed, inoltre, di non trovarsi in acuna delle incompatibilita
previstaddlelegg vigenti.

(Tuttalacertificazione suddetta patraessere sostituita con idonea autocertifi cazione, accompagnaa
dafotocopiadi vaido documento di identita)

Art.6
M odditaprocedurdi

a) | professionigi che, possedendonei titoli, intendono concorrere a piu di una delle figure sopra
menzionate (presidente, 2° componente 0 3° componente) dovranno presentare separate istanze.
Tuttavia, essendo possibile una sola nomina, un eventuae successivo sorteggio dello stesso
nominativo saraannullato.

b) Sara nominata apposita commissione per procedere al'ammissione sull a base della solaverifica
del possesso de requisiti richiesti.

C) S procedera dl'assegnazione dle singole commissioni mediche in base all'ordine dei sortegg,
con la precisazione che nessun medico potra essere inserito nella Commissione del distretto in
cui svolgelasuaattivita professionde.

Il sorteggio avraluogo pubblicamente, alapresenzadi un notaio, presso lasede dell'AziendaU.SL.
n.5, secondo le seguenti procedure;

» si procederaanzitutto al sorteggio tra coloro che concorrono per ricoprirel'incarico di presidente
di commissione; il notaio recepira di elenchi forniti dall'’Azienda USL ed in cui sono riportati i
nominativi, in ordine alfabetico e numerati dei medici dipendenti o convenzionati ammessi a
sorteggio;

= di denchi dovranno essere formati dal'Aziendane seguente modo:



n. 3 denchi reativi dl'art. 1 del presente avviso, rispettivamente per le fatti-specie di cui ala
lett. a), b) ec)

n. 2 eenchi reativi dl'at. 2 ddl presente avviso, rispettivamente per le fatti-specie di cui dle
lett. &) eb);

n. 1 elenco per lafattigpeciedi cui dl'art. 3 del presente avviso.

verranno imbussolati, sempre a cura del notao, i numeri che individuano ciascun medico né
primo degi eenchi ddl'art. 1, quindi saranno estratti da uno del presenti, designato dagi dtri
presenti nelasala, uno allavolta, otto numeri.

Il primo sorteggiato verra assegnato alla commissione dd distretto di Taormina e cosi di
seguito.

Nel caso in cui il medico estratto svolgalapropriaattivitane distretto in cui viene sortegg ato,
verraassegnato dlacommissione i mmediatamente successiva, e cosi di sequito.

Nel'eventudita in cui tae incompatibilita dovesse scattare per l'ottavo estrato, si procedera
dl'inversione di assegnazione con il penultimo; in caso di impossibilita ditae procedura per
incompatibilitaanche per la penultimaassegnazione, si procedera risa endo |e commissioni fino
aguando sara possibile procedere all'eff ettiva assegnazione;

Se con tde estrazione non si riuscisse a coprire le Presidenze di tutte le commissioni si
procederd, con le stesse modalita sopra descritte, dl'assegnazione, ale commissioni rimaste
scoperte, uilizzando I'eenco de medici di cui dl'art. 1, lett. b) o, in successione, de medici di
cui dl'art. 1, lett. c).

assegnati pertanto tutti i medici presidenti dle varie Commissioni, con le modalita sopra
descritte, si procedera al sorteggio di dtri otto nominativi, il cui ordine di estrazione verra
debitamente attestao da nataio (sempre uilizzando con la stessa sequenza di eenchi di cui
dl'art. 1). Tde persondeverrautilizzato, rigoettando la procedura stabilitadall'ordine con cui &
avvenuta l'estrazione, per sostituire, nd tempo, e sempre con idoneo provvedimento
amministrativo, i presidenti eventuamente dimissionari od indisponibili per atri motivi. Resta
ferma l'incompatibilita ambientae; in tde evenienza si utilizzera il medico che viene subito
dopo nell'denco del soggetti estratti.

S passera poi, con le stesse moddita, dl'estrazione a sorte dd 20 componente -specidistain
medicinadel lavoro e dd terzo componente, ivi compresi gli otto nominativi, per ciascuna delle
duefigure, dautilizzare per le eventuadi sostituzioni.

Art.7
Norme generali di gestione

Le commissioni, in caso di accertata necessita e su precisa disposizione dd Direttore Generale,
patranno operare anchein altri ambiti territoria i dell'’Azienda

Il Direttore Generale ha facolta, ove lo ritenga opportuno, di far ruotare, periodicamente, le
commissioni, assegnandole adistretti diversi, nd rispetto delle incompatibilita sopraindicate.

Art.8
Durataddle Commissioni

Le Commissioni cosi hominate restano in carica per 3 anni dala data dd loro insediamento. Il
Direttore Generde puo digporre che, ndle more della designazione delle nuove Commissioni,
guelle gia scadute continuino laloro ativita

Il Direttore Generde, inoltre, pud dispone in ogni momento la revoca della nomina in capo a
componenti delle Commissioni g a insediati, qualora venga meno il necessario rgpporto di fiducia
Con uno o piu di essi.



Art.9
Eventuaeistituzione di nuove Commissioni
Il Direttore Generde, qualora ne ravvisi I'opportunita legata ai carichi di lavoro presenti presso
ciascun Distretto, puo’ disporre l'istituzione di dtre Commissioni, utilizzando i nominativi di medici
g a sortegg ati secondo le procedure precedentemente descritte.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Giuseipe Stancanelli)

W

Le domande dovranno pervenire a Protocollo Generale dell'Azienda U.S.L. n.5 tassati vamente entro
il 3 Febbraio 2003



