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N. 10/c L.c. 01/C0018 (a pagamento)

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
MESSINA

Mobilità regionale/interregionale, per titoli e colloquio,
per la copertura di posti di dirigente medico, varie discipline

Si rende noto che sono disponibili i seguenti posti da ricoprire
mediante procedura di mobilità, regionale e in subordine interregio-
nale, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
e s.m.i. e dell’art. 20 del C.C.N.L. area dirigenza medica e veterinaria
8 giugno 2000, fra le aziende e gli enti del comparto del servizio sani-
tario nazionale:

n. 1 posto di dirigente medico - anatomia patologica;
n. 2 posti di dirigente medico - medicina trasfusionale;
n. 3 posti di dirigente medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-

genza.
Possono presentare istanza i dipendenti di ruolo con rapporto di

lavoro a tempo indeterminato, inquadrati nel predetto profilo profes-
sionale e disciplina, che abbiano superato il periodo di prova e che
siano in possesso della piena idoneità fisica all’esercizio delle man-
sioni proprie della qualifica di appartenenza.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande ed
il difetto anche di uno solo degli stessi comporta l’esclusione della
presente procedura.

La domanda e la documentazione ad essa allegata, redatta in
carta semplice, deve pervenire a questa A.S.P. di Messina - via La
Farina n. 263/N, pena esclusione, entro il ventesimo giorno successi-
vo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e per esteso nella
Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana. Qualora la scadenza coin-
cida con un giorno festivo, il termine di scadenza s’intende proroga-
to al primo giorno feriale successivo. Sono ritenute utilmente prodot-
te le domande pervenute dopo il termine indicato, purché spedite a
mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento entro il termi-
ne di scadenza; a tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio posta-
le accettante.

Si precisa, altresì, che le domande potranno essere presentate
direttamente all’ufficio protocollo, sito al 1° piano, via La Farina n.
263/N nei seguenti giorni: da lunedì a venerdì dalle ore 8,30 alle ore
11,30 e martedì e giovedì dalle ore 15,00 alle ore 17,00.

Lo schema di domanda e la modulistica per le dichiarazioni ai
sensi del D.P.R. n. 445/2000 saranno scaricabili dal sito internet
aziendale www.asp.messina.it sezione bandi e avvisi.

Relativamente a ciascuna disciplina, sarà costituita apposita
commissione tecnica incaricata della valutazione positiva e compara-
ta del curriculum di carriera e professionale di ogni richiedente e del-
l’effettuazione del colloquio.

La commissione, al termine del colloquio, sulla scorta della valu-
tazione complessiva riportata da ogni singolo candidato, esprimerà
un giudizio complessivo circa la rispondenza del candidato alle esi-
genze dell’azienda.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa
riferimento alle norme di cui al decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165 e s.m.i., ai criteri di valutazione dei titoli previsti dal D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483, al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i. nonché a quanto stabili-
to dai CC.CC.NN.LL. per l’area della dirigenza medica e veterinaria
vigenti.

Si precisa che le domande di mobilità in ambito interregionale
verranno prese in considerazione solo dopo l’esperimento delle pro-
cedure di mobilità in ambito regionale.

Si rende noto che, ai sensi dell’ art. 13 del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196 (codice in materia di protezione dei dati
personali) i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso la struttura complessa organizzazione e sviluppo risorse
umane per le finalità di gestione dell’avviso di mobilità e saranno
trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per, le finalità inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusio-
ne dalla procedura medesima. Le medesime informazioni potran-
no essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato.

L’amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessità e l’op-
portunità per ragioni di pubblico interesse o in presenza di vincoli
legislativi nazionali o regionali in materia di assunzione di personale
che dovessero successivamente intervenire.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla gestione risorse umane-
via La Farina n. 263/N - 98123 Messina - tel. 090 3652749, 090
3652752, 090 3652704 - fax 090 3652775, 090 3652601; indirizzo e-
mail: www.asp.messina.it

Per il direttore generale il direttore amministrativo: Restuccia


